


 
  
   
   
    会計・生産・営業・IT・人材強化それぞれの専門家が融合し、経営課題の解決を企画立案から実行定着まで幅広く支援。

    
     サスティナビリティ
     ENGLISH
    
   
   

   
  

  
  
   
  
   

 
  	私たちについてabout us
	サービスservices
	コンサルタント紹介leadership
	セミナー&ニュースseminar&news
	ライブラリーlibrary


 





 お問い合わせ

 採用情報



   

 
   
   
    
   
    

  

 

 
 
  ホーム

  
   	私たちについて
	
     
      	会社概要
	オフィス一覧
	ミッション・事業領域
	グループ代表挨拶
	グループの信条
	人材モデル
	アットストリーム
コンサルティング株式会社
	アットストリーム
パートナーズ合同会社


     

    
	サービス
	
     
      	アットストリーム
コンサルティングのサービス
	
	アットストリーム
パートナーズのサービス
	アットストリーム
パートナーズの取組紹介


     

    
	コンサルタント紹介
	
     
      	大工舎 宏
	安達 悟志
	中平 将仁
	川上 徹
	渡邉 亘
	新宮 康平
	佐藤 史子
	松永 博樹
	杉原 健史
	伊藤 学
	杉本 哲司
	西村 直
	北山 雄介
	内山 正悟
	塚平 竜之
	関野 明倫
	浅井 法寿
	末廣 健嗣
	岩城 徳朗
	安田 悠生
	福本 修
	上野 将範
	岡田 千佳


     

    
	セミナー&ニュース
	
     
      	セミナー一覧
	ニュース一覧
	アットストリーム・アカデミー
	プロセスイノベーションセミナー
	クロスセミナー(Xross Talk)
	クロスセミナー(Xross Seminar)


     

    
	ライブラリー
	
     
      	書籍一覧
	掲載記事一覧


     

    
	その他
	
     
      	プライバシーポリシー
	ウェブサイト利用規約
	コンプライアンス
	サスティナビリティ
	サイトマップ
	English


     

    


  
  
  
   お問い合わせ

   採用情報

  

  
  
   close

  

 

 


  

 

 

 
  私たちについてabout us

  
   
    
     	会社概要
	グループ代表挨拶


     	オフィス一覧
	グループの信条


     	ミッション・事業領域
	人材モデル


     	サスティナビリティ


    

   

   
    
     	アットストリームコンサルティング株式会社


     	アットストリームパートナーズ合同会社


    

   

  
  
 






 
  サービスservices

  
   	アットストリームコンサルティングのサービス
	アットストリームパートナーズのサービス


   	

	アットストリームパートナーズの取組紹介


  

 






 
  コンサルタント紹介consultants

  
   	大工舎 宏
	伊藤 学
	岩城 徳朗


   	安達 悟志
	杉本 哲司
	安田 悠生


   	中平 将仁
	西村 直
	福本 修


   	川上 徹
	北山 雄介
	上野 将範


   	渡邉 亘
	内山 正悟
	岡田 千佳


   	新宮 康平
	塚平 竜之


   	佐藤 史子
	関野 明倫


				松永 博樹
	浅井 法寿


				杉原 健史
	末廣 健嗣


  

 






 
  セミナー&ニュースseminar&news

  
   	セミナー一覧
	プロセスイノベーションセミナー


   	ニュース一覧
	クロストーク(Xross Talk)


   	アットストリーム・アカデミー
	クロスセミナー(Xross Seminar)


  

 






 
  ライブラリーlibrary

  
   	書籍一覧


   	掲載記事一覧


  

 







 
 
  
   
    
     変化を捉えて、先を見据える。
そして、共に超えていく。

     経営管理・プロセス改革、組織・人材の強化、
事業構造改革を支援する
コンサルティング会社です。

     サービスライン

    

   

   
   
    
               
      	
								                
        アットストリームはアットストリームグループへ                        
              
       
	
        専門性を組み合わせ”チーム総体”で価値を増幅するアットストリームコンサルティングと、”個”の専門性を極めることによって特色のあるサービスを提供するアットストリームパートナーズという２つの事業会社を設立しました。       


      
              
              
             

     

               
      	
								                
        新刊『ＲＯＩＣ超入門－Ｐ／Ｌだけじゃない事業ポートフォリオ改革』                        
              
       
	
        近年では、ROICを経営の最重要指標として掲げている企業が増えています。本書『ＲＯＩＣ超入門』は、会計・経理の専門家向けでなく、大手・中堅企業の社員全員(営業・製造・企画・管理・購買…)がROICを理解し、日頃の業務に活用できることを目的とした入門書です。       


      
              
              
             

     

              

   

   
  

 

 
 
 
  
  
   
    セミナー&ニュースseminar&news

    
                    	セミナー
	
						          
        【WEBセミナー】食品ITフェア2024オンライン　2024年03月12日(火)                         
               


                    	セミナー
	
						          
        【WEBセミナー】（組立加工製造業向け）
「なぜか高くなる原価」を管理する、不確実性の時代を乗り切るためのコスト戦略とは　2024年03月12日(火)                         
               


                    	ニュース
	
								        
        アットストリームパートナーズの取組事例014【中堅企業の生産管理・サプライチェーンマネジメント改革支援（１）改革の成果】を掲載しました　2024年02月27日(火)        
              


                    	ニュース
	
								        
        PR TIMES STORY掲載のお知らせ　2024年01月30日(火)                         
              


                    	ニュース
	
								        
        アットストリームパートナーズのサービス・方法論紹介007【事業性評価シリーズ（５）既存事業を見直せ！】を掲載しました　2024年01月25日(木)        
              


              

    セミナー&ニュース

   

  
  
  
  
   
    
     
      
       自己管理ができるからこそ
自由なワークスタイル
皆が「誠実・貫徹・学習」を実践

       
        アットストリームグループは社員40名ほどのコンサルティングファームです。にもかかわらず、お客さまは大企業がほとんど。
ビジネスの最前線に立つお客さまから、今まさに悩んでいることをご相談いただいています。
これはコンサルタントとして成長するため、何よりも素晴らしい環境だといえるでしょう。

        また当社は、お客さまに寄り添うコンサルタントにとって最適な職場でありたいと考えています。
年功序列など、官僚的なルールや手続きは廃し、いい仕事をすることに注力できる組織づくりを心がけています。
そのため勤務スタイルも自由です。どこに住んでも、何時に働いてもいいですし、毎日出社しなくても構いません。
2001年の創業時からフリーアドレス、リモートワークを実施しています。

        ただし、仕事のクオリティはしっかり守っていただきます。
その意味では、誰かに管理してもらわないとパフォーマンスを発揮できないという方は、当社には向かないかもしれません。
自己管理のできるプロフェッショナルであることを、当社のコンサルタントには求めています。

       

       採用情報

      

     

    

   

  
  
 

 




 





 
  
    
    
     
    
     

   会計・生産・営業・IT・人材強化それぞれの専門家が融合し、経営課題の解決を企画立案から実行定着まで幅広く支援。

  

  

 	私たちについて
	会社概要
	オフィス一覧
	ミッション・事業領域
	グループ代表挨拶
	グループの信条
	人材モデル
	アットストリーム
コンサルティング株式会社
	アットストリーム
パートナーズ合同会社


 	サービス
	アットストリーム
コンサルティングのサービス
	アットストリーム
パートナーズのサービス
	アットストリーム
パートナーズの取組紹介


 	コンサルタント紹介
	大工舎 宏
	安達 悟志
	中平 将仁
	川上 徹
	渡邉 亘
	新宮 康平
	佐藤 史子
	松永 博樹
	杉原 健史
	伊藤 学
	杉本 哲司
	西村 直
	北山 雄介
	内山 正悟
	塚平 竜之
	関野 明倫
	浅井 法寿
	末廣 健嗣
	岩城 徳朗
	安田 悠生
	福本 修
	上野 将範
	岡田 千佳


 	セミナー&ニュース
	セミナー一覧
	ニュース一覧
	アットストリーム・アカデミー
	プロセスイノベーションセミナー
	クロストーク(Xross Talk)
	クロスセミナー(Xross Seminar)


 	ライブラリー
	書籍一覧
	掲載記事一覧


 	採用情報
	代表メッセージ
	コンサルタントの声
	募集職種・応募方法
	キャリアパス・人材育成
	待遇・福利厚生
	FAQ (よくある質問）


 	お問い合わせ
	プライバシーポリシー
	ウェブサイト利用規約
	コンプライアンス・人権方針
	サスティナビリティ
	サイトマップ
	English






© 2023 Atstream.


 



